
 

 

In der Gemeinde Dohma (ca. 2.000 Einwohner), eine kleine eigenständige Gemeinde in der 

Sächsischen Schweiz, unweit von Pirna (5 km) und der Landeshauptstadt Dresden (25 km) entfernt, 

ist ab sofort eine Stelle als 
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in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 4 TVöD-VKA bewertet. Die Vergütung 

erfolgt in Anlehnung an den TVöD. 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten in einem engagierten und 

unterstützenden Team 

• Jahressonderzahlung 

• betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes) 

• vermögenswirksame Leistungen 

• vielseitige Fortbildungsmöglichkeiten 

 

 

Ihr zukünftiges Einsatz- und Aufgabengebiet ist: 

 

• Kontrollarbeiten einschließlich Mängelbeseitigung 

- Kontrolle und Reparatur der Wanderwege 

- Kontrolle Kleinkläranlagen KiGa Dohma, Gemeindeamt, Turnhalle 

- Papierkörbe entleeren und Entsorgung illegal abgelegten Mülls 

- Kontrolle der Bäume und Baumschnitt 

- Kontrolle Gewässer, Straßeneinläufe, Begrenzungspfähle und Mängelbeseitigung 

- Havariedienst bei Unwetter 

• Servicedienste 

- Rasenpflege 

- Hausmeisterdienste Kindergarten Dohma 

- Bau bzw. Reparatur von Bänken, Biertischgarnituren und Pflanzkästen 

- Wartungsarbeiten der Technik im Bauhof 

- Kleinreparaturen (Trockenbau, Fliesenlegearbeiten, Wasserinstallation, Schweißen, 

Baggern etc.) 

- Post und Aushänge verteilen 

- Materialbeschaffung für den Bauhof 

- Unterstützung Heimatvereine 

- Wartung der Schuluhr 

- Winterdienst Gemeindestraßen, Bushaltestellen und Kindergarten Dohma 
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Was Sie dafür brauchen: 

 

Gesucht wird eine engagierte und qualifizierte Persönlichkeit mit erfolgreich abgeschlossener 

Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau oder eine erfolgreich abgeschlossene dreijährige 

Ausbildung in einem handwerklichen Beruf. 

 

Die Ausübung einer ehrenamtlichen Tätigkeit in der Freiwilligen Feuerwehr (Truppmann, 

Atemschutzgeräteträger) ist für eine erfolgreiche Bewerbung von Vorteil. 

 

 

Weiterhin bringen Sie mit: 

 

• Fahrerlaubnisklasse B und C1 (zwingend) 

• handwerkliches Geschick und technisches Verständnis (zwingend) 

• Motorkettensäge- und Freischneider-Berechtigung wünschenswert 

• Zuverlässigkeit, hohe Belastbarkeit sowie eigenverantwortliche und selbstständige 

Arbeitsweise 

• Bürgerfreundlichkeit und Teamfähigkeit 

• uneingeschränkte gesundheitliche Eignung (Einstellungsuntersuchung) 

 

 

Sie fühlen sich angesprochen? 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 

(u. a. tabellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien, Tätigkeitsnachweise, Referenzen, 

Weiterbildungszertifikate), die Sie bitte bis 9. November 2025 als PDF-Format (in einer Datei) 

per E-Mail an verwaltung@dohma.de oder an die Gemeindeverwaltung Dohma, vertrauliche 

Personalsache, Zum Heideberg 18, 01796 Dohma senden. Bitte haben Sie Verständnis, dass wir nur 

vollständige Bewerbungsunterlagen berücksichtigen können. 

 

Das Stellenbesetzungsverfahren wird im Rahmen der Verwaltungsgemeinschaft durch die 

Stadtverwaltung Pirna betreut. 

 

Bei fachlichen Fragen zum Stellenangebot steht Ihnen der Bürgermeister von Dohma unter der 

Telefonnummer 03501 527776 und bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren steht Ihnen die 

Fachdienstleiterin Personalmanagement der Stadtverwaltung Pirna, Frau Vogel, unter der 

Telefonnummer 03501 556-295 zur Verfügung. 

 

Schwerbehinderte Personen oder Personen, die diesen gleichgestellt sind, werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir aus Kostengründen keine Zwischenbescheide versenden 

und Briefbewerbungen nur mit einem von Ihnen beigelegten ausreichend frankierten 

Rückumschlag zurückgesendet werden können. 

 

Datenschutzinformationen 

 
Detaillierte Hinweise zu den datenschutzrechtlichen Informationen nach Artikel 13 Absatz 1 und 2 
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) finden Sie unter: 

https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/. 
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